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AKADEMI VE SENDIKALAR: BU TANISIKLIKTAN NE CIKAR?

Tiirkiye’de egitimin yerine getirdigi islev, “toplumun yeniden iiretimi’nden “kapitalist
sistemin yeniden {iretimine” dogru evriliyor. Zira simdilerde pek bir revagta olan
teknokentlerin/teknoparklarin 6nem kazanmasina, 6zellestirme politikasiyla egitimin bir meta/bir
irin haline getirilmesine, aydinlanmaci birey modelinin yerini kiiresellesmeci liberal bireyin
almasina ve bdylece de olasilik¢1 ve relativist bilme ve 6gretim yontemlerinin giderek yayginlik
kazanmasina, egitimin igeriginin piyasanin talep ve beklentilerine gére degismesine bakildiginda bu
evrilme ¢ok daha agik bicimde goriilebilecektir. Gillian Evans, “Akademisyenler ve Gergek Diinya”
adl calismasinda, her toplumda “diisiinmesi i¢in para verilen” bir kesim olarak akademisyenlerin
varligina isaret ederken, kamu kaynaklarmin azaltilmasi ve egitimin giderek Ozellestirilmesi
karsisinda akademisyenlerin ne yapacagi/yapabilecegi sorusunu soruyor. Soru énemlidir, zira, eger
akademisyenin diisiinmesi i¢in ddenecek para Ozel sirketler tarafindan karsilanirsa, bu durumda
disiinmekte 0zgiir olunamayacagi, dogrusu, “diizene gore diisinmek” zorunda kalacagi iddia
edilebilir.

Universiteyi bu tiirden bir yapiya ¢eviren anlayis, iiniversite hocasmm da her “iktidar”
karsisinda korku icinde yerlere kapanan, yukaridaki giic her ne ise onu hissettifinde biat eden
gligsiiz bir varliga cevirmistir/cevirmeye calisacaktir. Bu durumda dogal olarak bazi {iniversite
hocalari, aramis olduklar1 giicii, siyasal iktidar odag1 olarak gordiikleri kimseler her kimse bizzat
onlara yakinlasarak bulmay1 tercih edeceklerdir. Bu durumun zorunlu sonucu, “giiclii” olanin ve
sadece onun hizmetkar1 olmaktan baska bir sey degildir. Bir baska sonug ise, akademisyenlerin
orgiitlii miicadele etmekten kaginmasi, sendikal faaliyetlere katilmamasi olarak karsimiza cikar.

Diger taraftan, akademisyenler degisen bu kosullara direneceklerse, bu, akademisyenlerin
sendikalarla, siif orgiitleriyle iligkilerini tartismay1 gerektirmektedir. Bu bildiri, akademisyenler ve
sendikal orgiitler arasindaki iliskiyi asagidaki sorular lizerinden tartismay1 amaglamaktadir:

1. Akademisyenler bir “sinif” olarak degerlendirilebilir mi? Eger dyleyse, bir simif 6rgiitiinde
orgiitlenebilirler mi?

2. Akademisyenler nasil bir diinyada yasiyor, yani, varolan diinya ile iliskileri nelerdir?
Toplumla ve emekgi siniflarla iligkilerinde ne tiirden kopukluklar bulunmaktadir?

3. Sendikalar akademisyenlerden, akademisyenler sendikalardan neler bekliyor?

4. Akademisyenler bir direnme stratejisi gelistirme potansiyeline gercekten sahip midir?
Gergekten direnecekler mi, yoksa degisen sisteme ayak m1 uyduracaklar?

5. Sendikalar agisindan akademisyenleri Orgiitlemede karsilasilan temel sorunlar nelerdir?
Dogrusu, sendikalarin akademisyenleri orgiitleme gibi bir hedefleri oldugu sdylenebilir mi?

6. Akademisyenler ve sendikalar bir arada/birlikte ¢alisma olanagina sahipler mi?



