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Esnek Calisma Rejiminde Is Kazalar:
Zonguldak Taskémiirii Havzas1 Taseron Ocaklar Ornegi

Ibrahim Sarikaya

Anahtar Sozciikler; neoliberalizm, esnek ¢alisma rejimi, komiir madenciligi, is kazalar

1. Giris

Neoliberal kiiresellesme doneminde is kazalar1 emekgilerin en Onemli ortak
deneyimlerinden birini olusturmaktadir. Uluslararast Calisma Orgiitii' (ILO) niin verilerine
gore 360 bini direk isyerindeki kazalarda, 1.95 milyonu ise meslek hastaliklarindan olmak
iizere her yil ortalama 2.3 milyon kadin ve erkek is¢i, is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan
Olmektedir. Giinde ortalama 1 milyon is¢i is kazasi gegirmekte, glinde 5 bin 5 yliz is¢i bu
kazalarda Olmektedir. Tiirkiye'de giinde ortalama 176 isci kaza gegirmekte ve bu kazalar

sonucunda giinde ortalama 4 isci 6lmektedir.

Neoliberal kiiresellesme siirecinin esnek ¢aligma rejimini bir norm haline getirmesiyle
"is¢1 sagligt ve is¢i glivenligi" sermaye agisindan siradan bir "maliyet unsuru'na
indirgenmistir. Giiniimiiz diinyasinda giderek yayginlasan issizlik ve sermayenin hareket
imkanlarimin hi¢ olmadig kadar artmasi isciler lizerinde 6nemli denetim mekanizmalari
olusturmaktadir. Biitiin bu siire¢ icerisinde konumu gitgide sermaye i¢in bir kolaylastirict
olmaya indirgenen devlet, bir yandan enformal sektoriin genislemesine gbz yumarken bir
yandan da bu siirecin piriizsiiz islemesi i¢in gerekli yasal temelleri hazirlamaktadir.
Dolayisiyla is kazalarin1 "ihmal, kader, takdir-i ilahi, dogal sonu¢” olarak goren anlayislarin
tersine bilingli politik tercihlerin iirlinii olarak ele almali, i kazalarin1 emek giiciiniin
metalastig1 kosullarda dogasi itibari ile esitsiz olan emek siirecinin igine yerlestirerek

anlamaya c¢alismali, sermaye, devlet ve emekgilerin gerilimli iligkilerinin bulustugu kavsaga

L11LO, April 2009, " Facts on Safety and Health at Work Report" Available Online at
<http://www.ilo.org/wemsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/documents/publication/wems_1051
46.pdf >



odaklanmaliyiz. Bu kavsagin tahakkiim ve esitsizligi barindirdigi kadar direnisi de

barindirdigint vurgulamaliyiz.

1980 sonrasinda uygulamaya konulan 6zellestirme ve Kamu Iktisadi Tesekkiilleri'nin
(KIT) tasfiyesi politikalarma paralel olarak Tiirkiye Taskomiiri Kurumu (TTK) da
ozellestirilmek istenmistir. Fakat tas komiiriiniin ¢ikarilmaya basladigi 1840l yillardan
1990'ara kadar iilkemizin en biiyiik is¢i havzalarindan biri olan Zonguldak Tas Komiirt
Havzasi'nda maden iscilerinin orgiitlii giicii bu politikalarn uygulanmasina engel olmustur.
1989-91 Grev Siireci'nde bizzat déSnemin Cumhurbaskan1 Turgut Ozal'm agzindan TTK'nin
Ozellestirilecegi tehditlerini duyan maden iscileri onemli bir direnis gerceklestirmistir.
Aileleri, destekgileri ile birlikte sayilar1 yiiz binleri bulan isciler Ankara'ya yiiriiyiise gegmis,
orgiitlii emege biiyilk darbe vuran 1980 Darbesi'nden sonra sahit oldugumuz en biiyiik
direnislerden  birini  gergeklestirmistir. ~ Bu  direnisi  durdurmadan = TTK'nin
ozellestirilemeyecegini anlayan devlet ve sermaye kesimleri 6zellestirmeden Once isgilerin

orgiitlii giiclinli kirmaya yonelik politikalar1 uygulamaya koymustur.

Iscilerin &rgiitlii giiciinii kirmaya yénelik politikalardan biri artik karli goriilmeyen bir
sektorde emekli olanlarin yerine yeni is¢i almama yoluyla gerceklesen tasfiye siirecidir. Bir
digeri diinya Olgeginde yasanan petrol ve dogalgazin tagkOmiiriiniin yerini almasi siirecine
paralel olarak daha 6nce Erdemir Demir Celik ve Karabiik Demir Celik fabrikalarinin
hammadde ihtiyacin1 karsilayan Zonguldak Koémiir Havzasi'nin artik sadece Catalagzi Termik
Santrali i¢in {iretim yapmaya baglamasi sonucu sektdriin Oneminin sermaye dongiisii
acisindan giderek azalmasi bdylelikle iscilerin orgiitlii giiclinlin sermaye ve devletin goziinde
arttk daha "tehlikesiz" hale gelmesidir. Fakat biitiin bu siirecin en can alici noktast 1988
sonrasinda de facto 2004 sonrasinda de jure olarak "rddovans sistemi" adi altinda uygulamaya
konulan alt sozlesmelere dayali iiretim modelidir. Bu sistemde, TTK 6zel isletmelere belirli
bir siire icin belirli sahalar1 devretmektedir. Sirketler ¢ikardiklar1 komiiri TTK'ya
vermektedir. TTK (dolayisiyla devlet) bu modelde ana igverendir. Su an igin 4770 is¢i bu
sirketlerde calismaktadir. Bu isletmeler genellikle emekli maden iscilerinin kurdugu kiigiik
sermayeli isletmelerdir. Bu modele ek olarak, TTK da kendi tiretim yaptig1 galerilerde komiir

galerisi agma gibi yan isleri de taseron isletmelere devretmektedir.

Bu sunumda, is kazalarini anlamak i¢in sermaye, devlet ve isciler arasindaki gerilimli
iligkilere odaklanip, bu iligkilerinin belirleyeni sinif miicadelesini baz alan bir perspektif

gelistirmeye calisacagiz. Bunun i¢in ilk olarak is kazalarmin ekonomi politiini anlamaya



calisacagiz. Is kazalarmin temelinde esitsiz ve tahakkiimcii kapitalist emek siirecinin
oldugunu vurguladiktan sonra Zonguldak Taskomiirii Havzasi'ndaki iscilerin orgiitli giiciinii
agindiran etmenleri ele alacagiz. Son olarak da Subat ve Temmuz 2012'de Havza'da yaptigim
alan ¢alismasina dayanarak, esnek ¢alisma rejiminin is kazalari i¢in neden ve nasil uygun bir

zemin olusturdugunu anlatmaya c¢alisacagiz.

2. Is Kazalarimn Ekonomi Politigi

Is kazalarin1 teknik bir hata ya da eksiklik olarak ele alan arastirmacilar igin is kazalar

"is yerinde kaza aninda bulunan iscilerle sinirl bir olaydlr.”2

Bu teknisist bakis agisi, siirekli
kaza siklik orani gibi hesaplar yapan ve insan sagligini siradan bir "girdi" olarak kabul eden
endiistri miihendisleri ve sigortacilar arasinda oldukc¢a yaygindir ve igerisinde gelistigi
toplumsal, ekonomik ve politik baglamdan bagimsiz olarak teknolojinin her seye kadir

oldugunu varsayan "teknolojik belirlenimcilik" ile maluldiir.

Bu bakisa alternatif bir bakis agisi ise, is kazalarini toplumsal, ekonomik ve sosyal
faktorlerin kesisim noktasinda ele almaktir. Fransiz Niikleer Sanayisi'ndeki alt soézlesmeli
isletmelerdeki iscilerin is sagligi ilizerine alan c¢alismasi yapan Fransiz Sosyolog Annie
Thébaud Mony'nin yaklasimi bu anlamda olduk¢a zihin agicidir. Mony is kazalarmni,
isletmelerin stratejik tercihleri, kamu politikalar1 ve ¢alisanlarin hayat giizergahindan olusan
bir sacayag lizerine oturtmay1 6nermektedir.’ Mony'nin yaklasiminda eksik olan nokta ise bu
sacayag1 arasindaki iliskilerin esitsiz ve tahakkiimcii niteligine yapilmasi gereken vurgudur.
Bu sacayaginin birlesme noktasi is kazalarinin da gerceklestigi "emek stireci"dir. Peki

kapitalizmde emek siireci neden esitsiz ve tahakkiimcii bir nitelige haizdir?

Kapitalizmde emek siirecinin is kazalar1 acisindan en 6nemli yani, emek giicliniin

metalagsmasidir. Bu siirecte emek, Marx'm da gosterdigi gibi kullanim degeri deger yaratmak

2 Jan Hovden et al.," A need for new theories, models and approaches to occupational accident
prevention?" Safety Science 48, no 8 (2010), p. 3
* Annie Thebaud - Mony, Calismak Saghga Zararhdir (Istanbul: Ayrti Yaymlar, 2012), p. 24.
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olan* essiz bir meta olarak emek giictine doniisiir. Emek giicii tarafindan yaratilan artik degere
kapitalist tarafindan el konulur. Ozel miilkiyeti yasalarla koruyan bir aktdr olarak devlet, -
ozellikle giintimiizdeki gibi orgiitlii is¢i sinifi direniglerinin olmadigi kosullarda- kapitalistler
lehine bu siirece dahil olur. Sonug olarak, 6zel miilkiyete dayanarak kapitalistin artik degeri
is¢ilerin elinden ¢ekip almasi emek siirecinin esitsiz ve tahakkiimcii bir iligkiye doniismesine

sebebiyet verir.

Fakat Polanyi'nin de vurguladigi gibi emek "yalnizca yasamin yaninda yer alan bir
insan faaliyetine verilen addir... yasamin diger yonlerinden ayril(a)maz" ve "Insanin emek
giictinii kullanirken sistem, bu etikete yapisik fiziksel, psikolojik ve ahlaki bir birim olarak
'insant’ da kullanmak zorundadir."® Dolayisiyla emek giiciiniin metalagsmasina paralel olarak

is¢inin saglig1 da metalagsmakta, kapitalistin "ekonomik rasyonelinin kurbani olmakta"dur.®

Emekgiler agisindan bu "kurban olma" durumundan aktif bir 6zneye doniisiim ancak
orgiitlenmek ile miimkiindiir. Dolayistyla, 1980 sonrasi gelisen esnek birikim rejiminde
Zonguldak komiir iscilerinin sinifsal giiciinde nasil degisimler oldugunu anlamak i¢in genel

bir gergeveye ihtiyacimiz var.

3. Esnek Birikim Rejimi ve Simif Miicadelesi

Neoliberalizm 1960'larin sonunda Keynes¢i-Fordist modelin igine diistiigli asir1
birikim krizine ¢6ziim olarak gelisen sermaye birikim modelidir. Burada neoliberal modelin
ayrintilarina girmeyecegiz fakat sunu belirtmemiz gerekir ki: Fuat Ercan'in da vurguladig:
tizere bu modelin en 6nemli 6zelligi, bir biitiin olarak sermaye birikim/deger biriktirme
kosullariin esnekligidir.7 Boylelikle sermayenin mekansal esnekligi artmis, emek giiciiniin
ucuz oldugu yere kayabilme kabiliyeti gelismistir. Ayn1 zamanda sermaye c¢alisma iliskilerini
de esnetebilmistir. Buna paralel {iretim siireci biitlin potansiyel karlilik imkanlarini tiiketmek

amaciyla hem mekansal hem de zamansal agidan parcalanmistir.

* Karl Marx, Capital: Volume 1: A Critique of Political Economy (Middlesex: Penguin Books, 1992),
p. 113.

> Karl Polanyi, The Great Transformation (Boston: Beacon Press, 2001) p. 75.

® Mony, Calismak Sagliga Zararlidir, p.23

""Fuat Ercan, 1997, “Tarihsel ve Toplumsal Bir Siire¢ Olarak Kapitalizm ve Esneklik”, Available
Online at <http://fuatercan.wordpress.com/2007/01/09/tarihsel-ve-toplumsal-bir-surec-olarak-
kapitalizm-ve-esneklik/>



Bu genel ¢erceve icerisinde, neoliberal donemde Zonguldak maden is¢ilerinin sinifsal
gliciine ne oldu sorusunu cevaplayabilmek i¢in iki etmene odaklanacagiz. Bu etmenlerden
ilki, 1980 sonrasinda olusan "yeni komiir haritasi" sonucunda Zonguldak taskémiiriiniin,
sermaye dongiisii agisindan 6neminin giderek azalmasi boylelikle iscilerin rgiitlii glicliniin
sermaye ve devletin gdziinde artik daha "tehlikesiz" hale gelmesidir. Ikincisi ise Zonguldak
Komiir Havzasi'ndaki esneklesme uygulamalaridir. Bu esneklesme uygulamalari, emek
slirecini zaman ve mekan agisindan pargalara ayirarak orgilitlenmenin 6niinde 6nemli engeller

olusturmustur.

a.Komiir Uretiminin Degisen Kiiresel Ekonomi Politigi yada "Yeni Komiir Haritas1"

Neoliberal doneme gegisle birlikte Zonguldak tagkomiirii havzasit 6nemli doniistimler
yasamistir. Havzada gitgide daha az komiir iiretilmemis, devlet Tirkiye'nin artan komiir
ithtiyacini biiyiik oranda bagka {ilkelerden ithal edilmeye baslamistir. Bu doniisiimii yalnizca
Zonguldak'a hatta Tirkiye'ye odaklanarak anlamaya c¢alismak hata olur. Bu kisimda komiir
iretiminin kiiresel diizlemde yasadigi degisimleri anlamak i¢in karsilagtirmali bir perspektif

gelistirmeye ¢alisacagiz.

Her ne kadar alternatif enerji kaynaklarinin yiikselisiyle birlikte komiir iiretimi "altin
cag"m geride biraksa da -yaygin goriisiin aksine- 1980 sonrasinda diinya komiir {iretimi

artmaktadir. (bkz. Sekil 1)
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Sekil 1: Diinya Toplam Kémiir Uretimi, 2007°

Diinya komiir tiretimindeki artis, komiir {iretiminin cografyasinin degismesiyle paralel
gerceklesmektedir. Ortaya ¢ikan "yeni komiir haritasi"nda komiir iiretimi Avrupa gibi emek
giiclinlin pahali oldugu boélgelerden Asya-Okyanusya hattina kaymaktadir. (bkz. Sekil 2 ve
3)Emek giicliniin ucuz olmasinin yani sira, Tony Mitchell'in de vurguladigi gibi, bu degisimin
Onemli nedenlerinden biri de,

ABD'nin, Avrupa is¢i smifinin en militan kesimlerinden birini olusturan maden isgilerinin

orgiitliiliigiinii kirarak politik

giiciinii baltalamak adina Avrupa enerji sitemini kdmiir ya da

petrole dayandirmaya zorlamasidir.”
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Sekil 2: Avrupa Toplam Komiir Uretimi®®
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Sekil 3: Asya ve Okyanusya Toplam Komiir Uretimi**

8 US Energy Information Administration, 2007, "World Coal Production, Most Recent Annual
Estimates, 1980-2007" Available Online at
<http://www.eia.gov/emeu/international/coalproduction.html>

® Timothy Mitchell, "Carbon Democracy", Economy and Society 38, no 3(2009) p. 406
World Coal Production, Most Recent Annual Estimates, 1980-2007

" Ibid.

2. Diinya Savasi sonrasinda Marshall Yardimi'yla birlikte



Ozellikle ele alinmasi gereken konulardan biri de Cin kdmiir iiretimindeki muazzam
artistir. Cin bugiin diinyanin en biiyiik kdmiir iireticisi ve tiiketicisi konumundadir.*? Cin'de
yaklasik 5 milyon is¢i madenlerde ¢aligmaktadir. Harvey, Cin'de neoliberalizmin en 6nemli
ozelliginin "genis, kolay somiiriilebilir ve gorece gii¢siiz" bir emek piyasasi oldugunu

st')yh'iyor.13 Cin'de komiir iiretiminin artisin1 da bu veriyle birlikte diisiinmek gerekiyor.

b."Yeni Komiir Haritas1"'nda Tiirkiye'nin Yeri

Bugiin Tiirkiye'de madencilik sektorii Gayri Safi Milli Hasillanin (GSMH) % 1.4'linii
olusturmaktadir. Tiirkiye'de tiiketilen dogalgazin %98, petroliin % 90'1, komiiriin %20's1 ithal
edilmektedir. Madencilik sektorii Devlet Denetleme Kurulu'nun rakamlarina gore insaat
sektoriinden % 2.6, enerji sektoriinden % 16.97 daha fazla istihdam imkani saglamasina
ragmen, toplam devlet siibvansiyonun yalmizca % 2.6'st madencilik sektoriine

aktarilmaktadir.'*
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Sekil 4: Tiirkiye'de Toplam Kémiir Uretimi ve Toplam Taskémiirii Uretimi'

Tabloda da goriildiigli tizere Tiirkiye'de bor, linyit ve tagkomiirii tiretiminin toplami
yiikselen bir grafik cizerken, bu toplam iiretimde taskOmiirii iiretiminin payr giderek
azalmaktadir. (bkz. Sekil 4) Madencilik emek yogun bir sektordiir ve Tiirkiye ucuz isgiiciine

sahip bir iilke olarak komiir {iretimi igin uygun bir iilkedir. Oyleyse diger diger komiir cinsleri

2 International Energy Agency, 2011, "Key World Energy Statistics 2011" Available Online at
<http://www.iea.org/textbase/nppdf/free/2011/key_world_energy_stats.pdf>

David Harvey, A Brief History of Neoliberalism. (Oxford University Press, 2007) p. 144

! Devlet Denetleme Kurulu, 2011, Maden Raporu, pp. 8-10.

> World Coal Production, Most Recent Annual Estimates, 1980-2007
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bor ve linyit artarken tas komiirii iiretimin azalmasinin nedeni ne olabilir? Bu noktada iki
argiiman gelistirilebilir. ilk olarak Tiirkiye'deki taskomiirii iiretiminin maliyetinin kiiresel
rekabet kosullar1 acisindan dezavantajli oldugu sdylenebilir. Bunda kismen dogruluk payi
vardir. Zonguldak Taskomiirli Havzasi'ndaki komiiriin kirik fayli ve sacakli yapisi
makinelesme Oniinde ciddi engeller olusturarak komiir maliyetinin yilikselmesine sebep
olmakta, ithal komiirii tercih etmek ekonomik anlamda daha rasyonel hale gelmektedir.
Oyleyse beklenen bu argiimam destekleyici bicimde Tiirkiye'nin taskomiirii iiretimine son
vermesidir. Oysa Tiirkiye kiiresel rekabet kosullarinda ekonomik acidan dezavantajli
olmasma ragmen koOmiir iiretimine devam etmektedir. Bu dezavantajin maliyeti emek
giiclinlin sirtina yiiklenmektedir. Fakat bu siire¢ piiriizsiiz, gerilimsiz ve ¢atismasiz bir siire¢
degildir. Bu noktada, taskomiirii is¢ilerinin orgiitlii giictinii kirmay1 hedefleyen politikalar tasg
komiirii tiretimin azalmasinin ikinci (bizce temel) nedenidir. Ortaya ¢ikan yeni komiir haritasi
sonucu komiir ithal etmek liretmekten daha ucuz hale gelince, emekli olan is¢inin yerine
yenisini almayarak TTK'nin liretimi giderek azalmis, bunun sonucunda TTK'nin iiretimi
sermaye dongiisii acisindan daha "6nemsiz" hale gelmistir. 1980 oncesinde 40.000 is¢inin
calistig1 yillarda ortalama 5 milyon ton {iretim yapan TTK Erdemir ve Kardemir'in taskdmiirii
ithtiyacini kargilayabiliyordu. TTK'da gerceklesecek bir grev biitlin sanayi dallari i¢in hayati
olan bir sektdriin, demir ¢elik sektoriinlin faaliyetinin sekteye ugramasina neden olabilirdi.
Oysa simdi TTK'nin iretimi ancak Catalagzi Termik Santrali'nin ihtiyacim

karsilayabilmektedir. Bu maden is¢ilerinin orgiitlii giiclinii asindiran 6nemli bir etmendir.

Simdi emek, sermaye ve devlet arasindaki gerilimli ve c¢atismali iligkilerin
somutlastig1 bir silire¢ olarak Zonguldak Taskomiirii Havzasi'nda alt sozlesme iliskilerinin

yayilmasi olgusuna odaklanabiliriz.

c.Arka Kapidan Ozellestirme: Zonguldak Taskomiirii Havzasinda Rédovans Sistemi

Zonguldak Tagkomiirii Havzasimin 1980 sonrasi gegcirdigi doniisiimde neoliberal
donemin iki 6nemli karakteristigi 6zellikle etkili olmustur. Bunlardan ilki, devletin toplumsal,
ekonomik ve siyasi yasami kiiresel sermaye birikim siirecinin ihtiyaglarina gore sekillendiren
bir aktore doniismesi, buna paralel olarak ikincisi iSe, ekonomide devletin payini azaltma

hedefine uygun bigimde Kamu Iktisadi Tesekkiilleri'nin ozellestirmeler yoluyla tasfiye



edilmesidir. Fakat 1990-91 Biiyiik Madenci Grevi, bir KIT olan ve o tarihe kadar Tiirkiye
tagkOmiirii  Uretiminin  tamamin1  gerceklestiren  Tiirkiye Taskdmiiri  Kurumu'nun
ozellestirilmesini engellemistir. Bunun ardindan, bir "arka kapidan ozellestirme" yontemi

olarak rodovans sistemi giindeme gelmistir.

Rodovans kelimesi Fransizca kokenlidir ve bir seyin kullanmanin karsiliginda 6denen
vergi demektir. Bugiin rodovans kelimesi daha ¢ok madencilik sektériinde, bir maden
sahasinin belirli bir siireligine, alt sdzlesmeyle yoluyla bir sirkete belirli bir para karsiliginda

verilmesi anlami1 gelmektedir.

Bugiin Zonguldak Taskomiirii Havzasi'ndaki tagkomiirii tiretiminin yaklagik 3'te 1'i
rodovansl sahalarda yapilmakta (bkz. Sekil 5) ve bu sirketlerde 7500 civarinda isci
calismaktadir. Irili ufakli toplam 32 saha rédovans yoluyla isletilmektedir. Bu isletmelerin
biiyiik cogunlugu emekli maden iscilerinin kurdugu kiigiik sermayeli sirketlerdir. Bu rakam
giderek artmaktadir. 2012 itibari ile hazirlik ¢alismalarina baslayan ve Armutcuk Isletmesi'ne
ait sahalarda rodovans yoluyla 50 yilligina tiretim yapacak olan Soma Holding'in 2013 itibari
ile 6000 isci alacag1 soylenmektedir. Boyle bir durumda rédovansh sahalarda calisan is¢ilerin

sayist TTK'da calisan iscilerin sayisini gegecektir.

Rédovansh Sahalarin Toplam
Uretimi

2500000
2000000
1500000
1000000

500000

Sekil 5: Rodovansh Sahalarin Toplam Uretimi'®

Zonguldak Taskomiirii Havzasi'nda ilk rodovans s6zlesmesi 1988 yilinda yapilmustir.
Fakat fiili olarak rdédovansli sahalarda iiretim 1990-91 Grevinin ardindan, 1992 yilinda

baslamistir. Fakat bu yillarda yasal diizenlemeler maden isletmelerinin {i¢iincii kisilere devrini

'® Devlet Denetleme Kurulu, 2011, Maden Raporu, p. 201.
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yasakliyordu. Danistay 1991 ve 2002 yilinda rédovans sdzlesmelerinin iptali yoniinde karar
almig, bu karar uygulamaya konulmamistir. 2004 yilinda 3213 sayili yasada yapilan

degisiklikle rodovans sozlesmeleri yasal bir boyut kazanmugtir.”

Rodovans sistemine ek olarak TTK kendi iiretim yaptig1 galerilerde komiir galerisi
acma, komiir yikama gibi yan isleri de tagseron firmalara vermektedir. Bu isletmeler de
rodovansli isletmelerle benzer bir bicimde calismaktadir. Aldiklar1 isi belirli bir siirede

tamamlamak zorundadirlar.

Rodovansh sahalar ayn1 zamanda kagak ocaklarin yayginlagsmasina sebep olmustur.
Genelde TTK iscilerinin kendi bahgesinde ya da emekli is¢ilerin sehrin digina dogru uzanan
dag yamaglarinda yer yliziine yakin komiir damarlart (mostra) bulup orada maksimum 3-5
kisiyle iiretim yapmak icin agilan enformel ocaklara kacak ocaklar denmektedir. Kacak
ocaklar komiiriin bulundugu 1840'l1 yillardan bugiine kadar varligini siirdiirmiistiir. Ancak son
donemde rodovansli sahalarin TTK'ya bildirdigi iiretim hedefini daha ucuz maliyetle
saglamak icin kendi sahalarinda kagak ocaklara izin vermesi kacak ocaklarin sayisinin
artmasina sebep olmustur. Rédovansl sahalarin disinda yapilan kacak tiretim de bolgedeki
insanlar i¢in riskli de olsa bir ge¢im kapisi olusturmaktadir. Zonguldak Ticaret Odasi'nin
rakamlarina gore hali hazirda 250 kagak ocak iiretim yapmaktadir. Zonguldak havalisi
isinmak i¢in TTK kOmiirtinden yar1 fiyatina satilan kacak komir kullanmaktadir. Bu
ocaklarda iiretim 19. yiizyil kosullarinda yapilmakta, hicbir is¢i saghgi ve is giivenligi onlemi

alinmamaktadir.

4.Zonguldak Taskomiirii Havzasi Taseron Ocaklar'da Is Kazalan

Bu boliimde ana hatlariyla ¢ercevesini ¢izmeye c¢alistigimiz, Zonguldak Taskomiirii
Havzasi'nda uygulamaya konulan esnek calisma rejiminin neden ve nasil is kazalari igin

uygun bir zemin hazirladig1 sorusuna cevap arayacagiz.

Sekil 6, rodovansl isletmelerde ve kagak ocaklarda 100.000 ton basina diisen Olim

orani ile TTK'da 100.000 ton basina diisen 6liim oranini karsilastiriyor.

Y Esra Ergiizeloglu Kilim, 2010, "Madencilik Sektériinde Taseronlastirma ve Ozellestirme Yontemi:
Rédovans”, Available Online at <Esrakilim.blogcu.com
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Sekil 6: 100.000 Ton Basina Diisen Oliim Orani™

Tabloda, (kayit altina alindigi kadariyla bile) rodovanshi isletmelerde ve kagak
ocaklardaki 100.000 ton basina diisen Olim oranmin TTK'min en az 4 kati oldugu

gortilmektedir. Bu kistmda bunun nedenlerine deginecegiz.

Ik olarak, kémiir madenciligi gibi dliimlii is kazalar1 orani yiiksek bir sektdrde isci
sagligr ve gilivenligi icin alinacak Onlemlerin yiliksek maliyetli olmasindan o&tiirii rédovansh
isletmelerde bulunmamasindan bahsedebiliriz. Yukarida da deginildigi {izere rodovansli
isletmeler emekli maden isgilerinin kurdugu kiigiik sermayeli isletmelerdir. Bu isletmelerin
yeraltinda siirekli gaz 6l¢limii yapacak cihazlara sahip olmasi, gerekli havalandirma sistemini
kurmast gibi madencilik agisindan hayati 6nem tasiyan teknik altyapiyr olusturmasi
imkansizdir. Diger oOnemli etkenlerden biri rddovansli isletmelerin igyeri egitimi
vermemesidir. Madencilik is¢ilik ve zanaat arasi bir iskoludur. Bu ac¢idan egitim ¢ok
onemlidir. Yeraltinda yapilacak herhangi bir bilingsiz hareket bir¢ok kisinin 6liimiine sebep
olabilir. En az igyeri egitimi kadar onemli bagka bir unsur da madencinin beslenmesidir.
Madencilik ¢ok yorucu ve agir bir istir dolayistyla maden is¢isinin giinde en az 4300 kalori
almas1 gerekmektedir. Fakat (TTK dahil) hicbir isletmede madencilere yemek
verilmemektedir. Bu hem bedenen hem de psikolojik olarak madencinin zayif diismesine

sebep olmaktadir. Az kalori alan madencinin fevri hareketler yapma ihtimali artmaktadir.

Bir diger 6nemli etken de rddovans sozlesmelerinin belirli tarihlere yetistirilecek
bi¢cimde diizenlenmesidir. Bu, isin ritmini ve yogunlugunu arttirmaktadir. Kapitalistler bu
ritme ve yogunluga riza iiretmek amaciyla is¢i licretlerini her is¢inin ton basina iiretimine

endekslemistir. Bu goreli ve mutlak artik degeri artirma hedefi yani kapitalizmin raison

18 Genel Maden Iscileri Sendikasi. 2010. Zonguldak Kémiir Havzasinda Isci Saghgi ve Is
Giivenligi Raporu.
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d'etre’si madencilik gibi bir sektorle birlesince is¢ilerin fiziksel ve zihinsel yorgunlugunu

arttirdig1 oranda is kazalarina sebebiyet vermektedir.

Madenciler yer altinda en az 6 kisilik gruplar olarak ¢alisir. Bu 6 kisi birbirini tanidigi
oranda kolektif hareket kabiliyeti kazanir. Her an bir su basmasi, her an bir patlama, her an bir
gociik tehdidi altinda galisirken bu kollektif hareket kabiliyeti ¢ok hayati bir unsurdur. Esnek
iiretim rejiminde isten ¢ikarmalarin kolaylasmasi ve gorev siirelerinin gegicilesmesi kollektif
hareket kabiliyetinin asinmasimna ve siire¢ igerisinde biriken deneyimin yok olmasina

sebebiyet vermektedir.

Onemli etkenlerden biri de rddovansli sahalardaki kazalarin kayit altia
alinmamasidir. Bu, kazalara karst olusacak bellegin yitirilmesine sebep olurken ana
isletmenin "ellerini temizlemesine" yardim etmektedir. Iscilerin i kazalarina kars1 miicadelesi
acisindan "bellek" cok onemli bir unsurdur. Gelisecek bir direnis bu bellege dayanip onu
giincelleyerek biiyiiyebilir. Oysa kazalarin kayit altina alinmamasi hatta kimi zaman
kapitalistlerin yerel baglantilarin1 (isyeri doktorlari, medya..) kullanarak duyulmasini
engellemesi 1§ kazalarim1 kaza gecirenlerle sinirlamaya yonelik dnemli bir hamledir. Ayrica
kazalarin kayit altina alinmamasi, bir sonraki ihale siirecinde isletmenin "saglikli kosullarda

iiretim yapiyorum" argiimanini destekleyecek bir "temizlik operasyonu'dur.

Bir diger 6nemli etken de issizligin artmasma paralel olarak kacak ocaklarin
yayginlagsmasidir. Yukarida bu ocaklarda 19. yilizyll kosullarinda iiretim yapildigina
deginmistik. Kacak ocaklarda bir is¢i 6liimii oldugu zaman, yore halki tarafindan ¢ok iyi
bilinen "standart bir prosediir" ya da bir "danigikli doviis" ortaya konmaktadir. En yaygin olan
yontem, kazanin oldugu ocagin len isciye ya da iscilere ait oldugunu iddia etmektir. Daha az
yaygin yontem ise kagak ocakta 6len ig¢inin maden kiyafetlerinin ¢gikarilip kendi evinde ya da
bahgesinde calisirken 6ldiigiiniin iddia edilmesidir. Kagak ocaklardaki oliimlii is kazalari
hakkinda ¢ogu durumda higbir yasal islem yapilmamakta ailelere 0denen kan parasi

geleneksel yollardan olayin iizerini kapatmaya neden olmaktadir.
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